
- 1 - 

 

2018- 2019学年度对外经济贸易大学 
信息公开工作年度报告 

 

本报告是根据《中华人民共和国政府信息公开条例》（国

务院令第 492 号，以下简称《条例》）、《高等学校信息公开

办法》（教育部令第 29 号，以下简称《办法》）、《教育部关

于公布〈高等学校信息公开事项清单〉的通知》（教办函〔2014〕

23 号，以下简称《清单》）、以及《教育部办公厅关于做好

2019 年高校信息公开年度报告工作的通知》(教办厅便函，

以下简称《通知》)的要求，根据对外经济贸易大学 2018- 2019

学年度信息公开工作执行情况，编制而成。 

全文包括概述，主动公开情况、依申请公开和不予公开

情况、对信息公开的评议情况、因信息公开工作受到举报的

情况，信息公开工作主要经验、问题和改进措施、其他需要

报告的事项等部分。报告中统计数据的时间为 2018年 9 月 1

日至 2019 年 8月 31日。 

本报告电子版可以从对外经济贸易大学信息公开网站

（http://xxgk.uibe.edu.cn/ ）下载。如对本报告有疑问，

请与对外经济贸易大学信息公开工作机构联系，联系电话：

64492107。 

҅ɻ  

根据《条例》和《办法》要求，2018- 2019年度，学校

进一步推进信息公开工作的开展，坚持“公开为常态、不公

开为例外”的原则，通过信息公开网站平台，按照《清单》

http://xxgk.uibe.edu.cn/
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要求，认真落实公开内容，进一步细化主动公开范围和公开

目录，注重信息公开的及时互动和有效反馈，确保信息公开

的及时更新和已发布信息内容的准确性，努力做到政策公开、

过程公开、结果公开，增加学校各项工作的透明度，保障学

校广大师生员工和社会公众的知情权、参与权、表达权和监

督权。信息公开各项工作运行正常，信息公开咨询、申请及

答复工作顺利开展，学校信息公开工作的制度化、规范化、

信息化水平得到进一步完善和提升。  

（一） 强化主体责任，完善信息公开工作体系建设 

2018- 2019学年，在由校长任信息公开工作委员会主任、

校长办公室负责日常工作、各单位各负其责的领导体制和工

作格局下，各单位进一步明确了具体负责信息公开工作的分

管领导和工作人员，责任到人，保证信息公开工作有效开展。

除此本学年还将新成立部门纳入工作体系，进一步梳理和完

善学校信息公开员队伍，做好人员交替和工作交接，保持信

息公开工作的延续性，完善了信息公开工作网络。努力落实

信息公开工作ľ权责明确、科学规范、运行良好、监督有力Ŀ

十六字方针。 

（二） 加强信息公开工作培训，提高队伍专业水平 

为建设高素质、高水平、高效率和专业化的信息公开人

员队伍，增强信息公开工作人员对工作的认识，针对学校信

息公开队伍人员变动较大的实际情况，学校信息公开办公室

利用多种渠道和方式，对各单位信息公开工作人员进行制度

讲解和业务培训，在培训工作中，认真学习《高等学校信息
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公开办法》（教育部令第 29 号），强调部门要严格落实教育

部要求的信息公开“清单 50 条”内容，明确信息公开基本

原则及其有关保密审查流程，确保涉密信息不公开、公开信

息不涉密。针对新信息员，信息公开办公室提供面对面的技

术支持和业务指导，实现各部门公开工作无盲区。提升了工

作人员的政策水平和业务能力，强化了对信息公开工作的责

任意识。 

（三） 拓展信息公开渠道，扩大公众参与程度  

本学年，学校对信息平台进行了改版升级，进一步优化

布局，丰富栏目和信息，强化媒体融合，进一步加强数据中

心建设，方便各部门更快速、准确、高效地获得校内各数据

信息，帮助提高信息公开效率，有效提高信息传播质量和水

平，提升用户体验。同时，学校在依托信息公开网站平台的

基础上结合移动新媒体，加强移动端新媒体建设，构建多元

化信息公开体系。学校通过“对外经济贸易大学”微信企业

公众号，以推送的方式将学校各项信息及时呈现在师生的个

人信息服务中心内，做到信息公开的个性化服务，利用信息

化手段不断加强学校信息公开宣传力度。通过学校官方微博、

微信、校内多媒体显示屏等平台推送信息。不断丰富信息公

开途径，创新信息公开载体，使信息公开的渠道和平台更加

多元。让广大教职工“知悉校务、参与管理、有效监督”，

充分发挥大平台及大数据的作用，实现高校信息的广泛公开。 

在本年度的信息公开工作中，根据教育部《高等学校信

息公开事项清单》，我校结合各部门实际工作情况，明确各
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部门负责范围，栏目分类清晰，为方便用户检索所需信息，

特在信息公开首页信息公开事项栏目中，设置“信息公开网

站结构导视图”及“信息公开清单快速通道”（十大类 50

条）、一览网站栏目设置，快速获取公开内容。 

ԑ ɻӀ꜠῎ Ḫ ‟ 

我校按照《对外经济贸易大学信息公开实施细则》，以

公开为原则，以不公开为例外，主动公开学校信息。 

（一）主动公开信息情况 

1、主动公开信息相关统计数据 

（1）通过校园网、新媒体公开信息情况 

2018- 2019年度，通过学校新闻网主页公开新闻1949篇，

通过学校官方微博公开信息 182条，通过官方微信公开信息

240条，校报印发 9 期。通过校内信息平台向广大师生公开

的信息 3639 项，其中，基本情况类信息 289 条；学生服务

类信息 675条；后勤服务类信息 200条；教学科研类信息 746 

条；师资队伍类信息 114 条；财务资产类信息 37 条；基建

维修类信息 130条；制度规范类信息 176条；国际合作交流

类信息 101 条；安全保卫类信息 111 条；其他类信息 1060

条。 

此外，通过校园网“i 惠园”信息平台的“你问我答”

板块（见图表 1），为全校师生提供了一个信息化沟通的高

效渠道，及时有效的加强了师生与校院各部门之间的沟通与

交流。师生可通过该模块针对各部门服务等相关问题直接提

问，各部门会及时应答（见图表 2）。 
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图 1信息平台“你问我答”模块 

图 2 具体问题与回答 

2018- 2019年度， “你问我答”模块共解决问题 317个。

其中涉及公共资源问题 115个，占比 36.28%；教育教学问题

48个，占比 15.14%；后勤保障问题 75 个，占比 23.66%；学

生活动问题 32个，占比 10.1%；财务管理问题 19个，占比

5.99%；涉及到学校管理的其他类问题，共 28个，占比 8.83%

（见图表 3）。 



- 6 - 

 

图 3  通过“你问我答”平台公开信息情况 

 （2）通过校内发文公开信息情况  

2018年至 2019年度，学校公开发文 202项。 

信息分类 数量 占比 信息分类 数量 占比 

党建思政 28 13.86% 教学质量信息 9 4.46% 

基本信息 17 8.41% 学生管理服务信息 14 6.93% 

规章制度 45 22.28% 学风建设信息 6 2.97% 

招生考试信息 1 0.5% 学位学科信息 5 2.47% 

财务资产及收费信息 8 3.96% 国际合作与交流信息 2 0.99% 

人事师资信息 43 21.29% 安全保卫信息 2 0.99% 

干部任免信息 22 10.89% 
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图 4  通过校内发文公开信息情况 

（3）通过学校会议公开信息情况  

本年度，学校先后召开了新学期工作部署会议、离退休

人员新学期学校工作通报会、中层干部培训会、人才培养委

员会会议、宣传思想工作会议、党风廉政建设工作会、教师

节暨先进优秀表彰大会，校领导在各大会议中向全校人员通

报学校工作重点、部署学校年度重要工作，积极回应教职员

工对学校各项工作的关切。借召开学代会(研代会)之机，学

校领导向学生代表和团员代表通报学校发展建设情况，加强

与学生的沟通。 

此外，2018至 2019年度，学校共召开党委常委会 35次、

校长办公会 21次，每次会议后都通过信息公开网及时通报

会议内容、参会人员等情况，同时将各议题的会议纪要反馈

给相关单位。 

2、信息公开清单所列事项的公开事宜 
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ľ十严禁Ŀ、ľ十公开Ŀ和ľ30个不得Ŀ招生禁令，切实做

到招生工作的机会公平、程序公开、结果公正，为我校招收

优质生源形成制度保障。 

六是进一步强化信息安全保障机制。严格执行国家有关

网络与信息安全管理规定，确保招生录取、考试命题、考生

信息、重要设备和信息系统安全。建立科学合理的文件、档

案管理制度，设定好权限分级，执行保密机制与硬件建设，

树立风险管控意识和责任意识，做好相关工作预案。 

（2）财务信息公开情况和特色做法 

我校财务信息公开在传统的纸质媒介和教代会、座谈会

等公开方式的基础上，不断通过信息化建设开拓信息公开的

途径，促进阳光财务、透明财务的不断完善，满足广大师生

的知情权。  

ŵ通过学校网站及时主动公开我校 2018 年决算信息、

2019年预算信息、教育收费标准及相关财务制度。 

Ŷ通过微信公众号发布通知公告、政策解读、服务指南、

院长手册等信息、提供收费及 E 卡通、财务报销、公务卡、

工资和公积金等查询功能。 

ŷ实施统一支付平台，通过网络支付、微信支付等多种

方式收取各项学杂费。 

Ÿ实施收费票据无纸化系统，逐渐停用纸质票据，利用

无纸化系统自动开具收费票据、推送收费信息，缴费人可自

助查询缴费信息以及票据信息。 

Ź实施网上报账系统，自助投递报销。教职工自助于网
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上填报报销信息，投递于各楼宇内的自助投单机，自助查询

经费报销情况，足不出户即可完成报销事宜。 

ź通过财务系统与科研管理系统对接，共享经费收支信

息和预算信息，在加强项目管控的同时，也方便了科研人员

的信息查询，同时进一步消除了“信息孤岛”现象。 

Ż通过财务系统与资产管理系统对接，共享项目经费信

息和资产信息，简化了资产购置入账流程，通过信息交互，

减少了信息不对称，同时进一步简化了账账核对等工作。 

ż进一步完善薪酬发放系统，将原来的校内人员薪酬发

放系统、校外人员和学生酬金发放系统整合为统一的薪酬发

放系统，同时将外籍人员的薪酬发放纳入平台管理，进一步

完善了薪酬管理和涉税事宜。 

    财务信息化在推进信息公开、阳光财务、透明财务方面

将发挥越来越重要的作用，我校正在采购平台以及资产信息

系统对接等工作方面做出重要的推进。 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 7 财务微信公众号 


